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第２９期役員議員の改選が始まりました 
 

役員議員改選 
 

 宇治商工会議所では、第 28 期役員議員の任期が本年 10 月 31 日をもって満

了となります。これに伴い 8月 1日開催の第 1回臨時議員総会では、役員議員

改選に伴う議員選挙・選任要項及び同日程や 2号議員の部会別定数割当につい

て審議されました。これに基づきその後、部会別役員会が開催され 2号議員の

選任について協議されました。今後、第 29 期役員議員の改選作業が徐々に行

われ 11 月には新体制が発足します。 
  

議員の役割と任期 

 議員は宇治商工会議所会員の中から選ばれ、議員総会の構成メンバーとし

て、事業計画や予算をはじめ重要事項の審議にあたります。議員定数は 80 名

で任期は 3 年。選出方法により 1 号議員・2 号議員・3 号議員に区分されてお

り、2号議員→ 1 号議員→ 3 号議員の順で選挙・選任を行います。 
 

議員の選挙・選任 
  

◆２号議員は、所属部会から推薦（定数 28 名） 

 2 号議員は会員を業種ごとに分類した 8つの部会(商業・茶業・観光・文化・

金融・工業・建設・交通)から選出されます。各部会の選出人数は会員数及び

会費口数などを勘案して部会ごとに割当てられ、所定の手続きを経て 8部会か

ら選出された 2号議員 28名は 8月 26 日に確定します。 
  

◆１号議員は、公選（定数 40 名） 

 1号議員の選出は公選によるため、9月2日に選挙公告を行います。本年4月1

日現在の会員に被選挙権があり､立候補者は9月12日までに選挙管理事務長宛

てに届出をする必要があります。立候補者が定数40名を超過した場合、10月2

日を投票日として選挙を行い、当選者を決定します。なお立候補者が定数以内

の場合は無投票当選となります。1号議員40名は10月10日に確定します。 
  

◆３号議員は、１・２号議員による推薦（定数 12 名） 

 3 号議員は業種・地区などのバランスを考慮し、商工会議所運営上総合的な

見地から、1・2号議員協議会において会員の中から選任されます。3号議員 12

名は 10 月 22 日に確定します。 
  

役員の選任 

 11 月 10 日に開催予定の新議員による第 2回臨時議員総会において、会員の

中から会頭が選任されます。副会頭 3名は議員総会の同意を得て、会頭が会員

の中から選任、また専務理事・常務理事各 1名は議員総会の同意を得て、会頭

が選任します。常議員 26名は議員の中から、監事 3名は会員の中から選任さ

れ、第 29期役員議員による新体制がスタートすることになります。 

  

 

 

 
議員選挙・選任日程 

 

2 号議員 

8 月 1 日 
部会定数割当の

決定 

8 月 18 日 選任の締切 

8 月 26 日 確定公告(28名) 

 
1 号議員 

9 月 2 日 
選挙公告 

立候補届出開始 

9 月 12 日 立候補届出締切 

10 月 2 日 選挙日・投票 

10 月 10 日 確定公告(40名) 

 
3 号議員 

10 月 15 日 
1･2 号議員の協

議による選任 

10 月 22 日 確定公告(12 名) 

 
――― 中村真由美 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

お盆休業について 
 

お知らせ 
 

宇治商工会議所では、誠に勝手ながら８月１３日(水)～１５日(金)は、休業

とさせていただきます。会員事業所の皆様には、ご理解・ご協力のほどよろし

くお願いいたします。 

※８月１８日(月)より通常業務となります。 
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生産管理・業務効率化を専門家が支援 
 

京都府伴走支援体制強化等事業 
 

 人手不足や原価高騰が続く中、限られた人員で安定した利益確保を持続する

ためには『生産性向上』への取り組みが重要な時代を迎えています。 

 宇治商工会議所では、現場作業・管理の改善などに取り組む中小事業者の支

援を目的に「生産性向上」を専門とするコーディネーターの派遣を開始し、「営

業や事務の業務効率化に悩んでいて、一度、専門家の声を聴きたい」というご

相談から、「製造のロス削減や稼働の最適化を目指すため、現場に入り込んだ

実現支援をしてほしい」というご相談まで幅広く対応しています。 

 今年度は、継続的な複数回派遣などの深いサポートも、事業者の方の費用負

担なしでご活用いただけます。但し予算に限りがあるため、先着順とさせてい

ただいていますので、ご関心をお持ちの事業者の方は、お早めにお問合わせ・

お申込みください。 
 

（※ご相談内容は、本事業の遂行における範囲のみで取扱いますのでご安心ください。） 

 
  

  
詳細・申込みは、中挟みチ

ラシをご覧ください。 

労働生産性向上を目指す先端設備等の導入を支援 
 

宇治市補助金 
 

宇治市では、市内中小事業者の経営力強化を促進するため、労働生産性向上

を目的とした先端設備等の導入を行う事業者に対し、補助金を交付します。 
 

対象設備 補助金交付申請前に「先端設備等導入計画」の認定を受けた設備 

補助金額 補助対象経費の 1/2（補助対象設備 1件あたり上限 50 万円、1事業 
     者あたり上限 100 万円。ただし先端設備等導入計画に従業員に対す 
     る賃上げ方針の表明を位置づけている場合は 1事業者あたりの上限 
     200 万円） 
公募期間 令和８年１月３０日(金)まで ※予算上限に達し次第、受付終了 

 詳細は、宇治市の Web ペー

ジ(下記二次元コード)をご

覧ください。 

 

 

 

問合わせは、宇治市産業振

興課（TEL39-9621）まで。 

人手不足解消にご活用ください 
 

中小企業省力化投資補助金 
 

 中小企業基盤整備機構では、中小企業等の売上拡大や生産性向上を後押しす

るため、IoT やロボット等の人手不足解消に効果がある設備を導入するための

経費の一部を補助する「中小企業省力化投資補助金」を実施しています。 

 8 月 4 日からは、オーダーメイドやセミオーダーメイド性のある設備やシス

テムの導入を対象とした「一般型」第 3回目の申請受付がスタートしています。

省力化の設備投資をお考えの方はこの機会にぜひご活用ください。 
 

中小企業省力化投資補助金（一般型） 

対 象 事 業 個別現場の設備や事業内容に合わせた設備導入・システム構築 

補 助 率 中小企業：補助金額 1,500 万円まで 1/2（※2/3） 

     小規模事業者：補助金額 1,500 万円まで 2/3 

     補助金額が 1,500 万円を超える部分はいずれも 1/3 

補助上限額 従業員数 5 名以下：750 万円（※1,000 万円） 

     従業員数 6～20 名：1,500 万円（※2,000 万円） 

     従業員数 21～50 名：3,000 万円（※4,000 万円） 

     従業員数 51～100 名：5,000 万円（※6,500 万円） 

     従業員数 101 名以上：8,000 万円（※1億円） 

     ※は大幅な賃上げを行う場合 

申 請 期 間 ８月４日(月)～８月２９日(金)17:00 まで 

問 合 わ せ 中小企業省力化投資補助事業コールセンター TEL:0570-099-660 

  

 

詳細や申請方法等について

は中小企業省力化投資補助

金 Web ページ(下記二次元コ

ード)をご覧ください。 

 

 

 

 

 

――― 佐々木伸治 
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日本商工会議所 小林会頭との懇談会 
 

関西商工会議所連合会総会 
 

 関西商工会議所連合会(会長:鳥井大阪商工会議所会頭)2025 年度総会が 7 月

8日に福井市で開催され、2府 5県から 61 商工会議所 181 名が参加。当商工会

議所からも山仲会頭はじめ副会頭、専務理事が出席しました。 

 総会終了後、『変化する経済環境における各地商工会議所の取り組み』をテ

ーマに日本商工会議所 小林健会頭との懇談会を開催。各府県連から代表発言

が行なわれ、アスリートのセカンドキャリア支援、地元高校でのキャリア教育、

シルバー人材の活用、健康経営などの人材確保と活用に向けた取り組みや、も

のづくり企業の事業承継など、先進的な取り組み事例が紹介されました。 

 小林日商会頭からは、「人材の都市部への流入を止め、地方への分散を進め

るには、地域にあったローカルな取り組みが大変重要」と、各地商工会議所が

進める先進的な取り組みに期待を寄せられていました。 

  

 

 

 

 

 

 

 
日商小林会頭との意見交換 

京都府山城広域振興局長と意見交換 
 

宇城久広域連携協議会 
 

宇城久区域商工会議所・商工会広域連携協議会(宇治商工会議所・城陽商工

会議所・久御山町商工会)では、7月11日に令和7年度通常総会を開催。当商工

会議所からは、山仲会頭・中川副会頭・森下副会頭・専務理事等が参加し、令

和6年度事業報告・収支決算、令和7年度事業計画・収支予算が原案通り承認さ

れました。 

 総会終了後、京都府山城広域振興局 古澤局長と岸田農林商工部長を招いて

懇談会を実施。宇城久の各正副会頭・会長から、人手不足の深刻化や原材料価

格・人件費等の高騰、インバウンドや新名神高速道路の開通延期による影響等

と、自社の業況や業界の動向について報告され、今後の業績回復策など積極的

な意見交換が行われました。また、古澤局長からは、アメリカ関税施策にかか

る緊急支援策として、相談窓口の設置や支援制度の整備について説明がありま

した。 

  

 

 

 

 

 
 

古澤振興局長との懇談会 

 

 

――― 遠藤 創 

日本政策金融公庫と連携強化 
 

金融情報交換会 
 

宇治商工会議所では、日本政策金融公庫京都支店と共催で金融特別相談会

「一日公庫」を 7月 9日に開催しました。 

今回は公庫担当者が 6件の相談に応じたほか、京都支店の事業統括と当所経

営支援員等との情報交換会を行い、京都府内の景況や金融動向のほか、新規開

業・スタートアップ支援資金、事業承継マッチング支援事業の内容等について

情報を共有し、円滑な金融支援に向けて連携を深めました。 
 

マル経融資をご活用ください 

無担保・無保証人のマル経融資の相談は随時受付しておりますので、事業資

金の手当てをお考えの方は、宇治商工会議所（TEL23-3101）まで、お気軽にお

問合わせください。 

・対 象 者 小規模事業者で、支払う義務のある税金等を完納されており、最

近1年以上、宇治市内で事業を営んでおられる方 

・融資限度額 2,000万円 

・返 済 期 間 運転資金・設備資金とも10年(据置2年)以内 

・融 資 利 率 1.90％（令和7年8月1日現在） 

※宇治市利子補給制度により当初3年間、年利1.4％相当額還付(諸条件あり) 

  

 

 

 

 

 
 

日本公庫との情報交換会 

 

 

――― 佐々木伸治 
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☆ セミナー「伝統産業の未来を見据えて」 

☆ 第 27 回京都・観光文化検定試験…京都商工会議所 

宇治商工会議所 NEWS チラシ同封サービス 
 

(当商工会議所報と一緒に会員事業所他約 2,200 件へ送付) 
 
 

    

 
 

詳細は、宇治商工会議所まで問合わせください。 

TEL : 0774-23-3101 

利用料金 B5、A4 サイズ…33,000 円(税込) 

     B4、A3 サイズ…55,000 円(税込) 

大阪で市内製造業者の技術を世界に発信 
 

宇治 NEXT 
 

宇治ＮＥＸＴ(宇治市・宇治商工会議所)では、7 月 16 日(水)～19 日(土)の

4 日間、インテックス大阪にて開催された「未来モノづくり国際ＥＸＰＯ２０

２５」に、市内製造業の 4社による合同出展を行いました。本展は、大阪・関

西万博と連携した国際見本市・展示会として、産業を支える優れた製品・技術

を一堂に集めて国内外に発信するとともに、商談と交流の場を促進することを

目的として昨年に続き開催されており、宇治ＮＥＸＴとしては初めての出展と

なります。 

当ブースでは、環境や医療など私たちが直面する多くの課題を解決するため

の最先端技術の紹介と、将来の取引に向けた交流が行われ、今後の各社製品へ

のフィードバックや販路拡大が期待できる結果となりました。 

  

 

 

 

 

 

 
 

宇治 NEXT 出展ブース 

――― 佐々江武史 

「ビジネス総合保険」で企業防衛を‼ 
 

加入者募集中 
 

全国商工会議所の「ビジネス総合保険制度」は、ＰＬ、リコール、情報漏え

い、施設・業務遂行などによる賠償責任に加えて、事業休業、財産、工事に関

わる補償も備えており、これらの補償を一本化して加入できる保険制度となっ

ています。 
 

スケールメリットでお得な保険料 

地震、火災で生じた、設備・什器の破損などによる損害の補償や、サイバー

攻撃により情報漏えいが発生したことで被った経済的損失の補償など、昨今の

ニーズにあった補償内容が充実しています。 

全国規模のスケールメリットを活かし、最大約３３％割安な保険料で加入す

ることができますので、企業防衛のためにぜひ加入をご検討ください。 

※引受保険会社により名称や補償内容が異なり、補償対象外や取扱いがない

場合がありますのでご注意ください。 
 

○引受保険会社 

 あいおいニッセイ同和損害保険株式会社、損害保険ジャパン株式会社、 

東京海上日動火災保険株式会社、三井住友海上火災保険株式会社 

  

 

 

問合わせは、宇治商工会議

所業務課または引受損害保

険会社までお願いします。 
 

 

――― 湯浅公恵 

宇治商工会議所団体活動報告 
 

7 月開催 
 

女性会 高齢者福祉施設へうなぎの蒲焼を差し入れ(北村賀津子会長) 

 7 月 29 日開催：宇治明星園と白川明星園で今年も土用の丑の日にちなみ、

うなぎの慰問を行いました。今回で 51 回目となり、2施設に 90 匹のうなぎ

の蒲焼を届けました。訪問した女性会役員は「うなぎで元気に夏を乗り切っ

てください」と激励。入居者の方は「毎年楽しみです。今年も元気に過ごせ

そうです」と笑顔でうなぎ丼を味わっておられました。 

青年部 うじみらい創造リンクプロジェクト(秋好和也会長、木村龍男委員長) 

 7 月 29 日開催：宇治観光土産品組合、宇治青年会議所など市内で活動して

いる他団体の方々と交流を深める事業を実施しました。宇治青年会議所は 8

月 23 日(土)宇治市植物公園で開催する“親子で参加！わくワーク職業体

験”、宇治観光土産品組合は“宇治土産集合ギフト”、宇治商工会議所青年部

は 10月 26 日(日)茶づなでの“宇治商工会議所青年部 FESTIVAL マルシェえ

んにち”など、様々な活動内容を発表することで、各団体の事業への理解を

深め、互いに今後の会員拡大にもつながる交流会となりました。   

   

 

 

 

 
 

女性会 うなぎの慰問 

 

 

 

 

 
青年部 うじみらい 

創造リンクプロジェクト 


