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省力化製品の導入および販路開拓を支援 
 

政府・補助金 
 

人手不足や物価高騰といった課題を解決するための設備投資、販路拡大や

生産性向上に取り組む中小企業・小規模事業者を支援する国の補助金です。 
 

○中小企業省力化投資補助事業（概要） 

中小企業等が IoT・ロボット等の人手不足解消に効果がある汎用製品を導

入するための事業費等の経費の一部を補助します。省力化投資を促進して中

小企業等の付加価値額や生産性向上を図るとともに、賃上げに繋げることを

目的としており、『販売事業者』と共同で申請する制度です。 

対 象 者 人手不足の状態にある中小企業等 

対象経費 『カタログ』に掲載された省力化製品の導入費用 

『カタログ』：補助の対象として登録された製品のリスト 

『販売事業者』：事前に登録された「省力化製品販売事業者」 

補助金額 補助上限額は従業員数ごとに異なります。また大幅な賃上げを行う

場合は補助上限が引き上げられます。（補助率 2分の 1以下） 

従業員数 5名以下：200 万円（※300 万円） 

従業員数 6〜20 名：500 万円（※750 万円） 

従業員数 21 名以上：1,000 万円（※1,500 万円） 

※は大幅な賃上げを行う場合の上限額 

公募時期 令和 8年 9月末頃までに複数回の公募を行う予定となっています。 

問合わせ 中小企業省力化投資補助事業コールセンター（TEL0570-099-660） 
 

○小規模事業者持続化補助金（第 16 回公募） 

小規模事業者が自社の経営を見直し、自らが持続的な経営に向けた経営計

画を作成した上で行う販路開拓や生産性向上の取組を支援する制度です。販

路開拓等の経費の一部を補助します。 

対 象 者 常時使用する従業員の数が以下の個人・法人事業、NPO 法人 

商業・サービス業（宿泊業・娯楽業をのぞく）・・・5人以下 

宿泊業・娯楽業、および、製造業その他・・・・20 人以下 

※その他要件については公募要領をご確認ください 

補助金額 参考：「通常枠」の補助率および補助金額（第 15 回公募時の例です） 

上限 50 万円（補助率 3分の 2） 

※インボイス特例の要件を満たす場合は 50万円上乗せ 

※他の類型(枠)での申請では、補助上限および補助率が異なります 

公募時期 第 16回公募の時期は未定です。公募開始時期にはご留意ください 

  
中小企業省力化投資補助事業

の Web ページ(下記二次元コー

ド)にて詳細をご覧ください。 

 

 

 

 

 

 

小規模事業者持続化補助金の

第 16 回公募の内容は、情報が

公開されてから、最新の情報

をご確認ください。 

 

 

【電子申請（共通）】 

両補助金の申請は、ともに電

子申請となっており、「Ｇビズ

ＩＤアカウント」の取得が必

要です。取得に時間がかかる

場合もありますので、未取得

の方は、ＧビズＩＤWeb ペー

ジ(下記二次元コード)から、

お早めに利用登録をお済ませ

ください。 

 

 

 

 

――― 佐々江武史 

 

生産性向上を図る先端設備の導入を支援 
 

宇治市・補助金 
 

宇治市では、市内中小事業者の経営力強化を促進するため、労働生産性向

上を目的とした先端設備等の導入を行う事業者に補助金を交付しています。 
対象設備 補助金交付申請前に「先端設備等導入計画」の認定を受けた設備 

補助金額 補助対象経費の 1/2（補助対象設備 1 件あたり上限 50 万円、1 事 
     業者あたり上限 100 万円。ただし先端設備等導入計画に従業員に 
     対する賃上げ方針の表明を位置づけている場合は 1 事業者あたり 
     の上限 200 万円） 
公募期間 令和7年１月３１日(金)まで ※予算上限に達し次第、受付終了 

  

詳細は、宇治市の Web ページ

をご覧ください。 

 

問合わせは、宇治市産業振興

課（TEL39-9621）まで。 
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持続可能性の高い多様な事業化を支援 
 

京都府・補助金 
 

京都府では、国内人口の減少に伴う人材不足や国内市場の縮小、サプライ

チェーンのグローバル化に伴う原材料価格の高騰など、社会経済の構造的変

化に対応するために必要となっている、プロセスの見直しなどによって生産

性向上を図りながら、より付加価値の高い製品・サービスの開発等を図る取

り組みにかかる経費の一部を支援する「京都エコノミック・ガーデニング支

援強化事業」を公募しています。 
 

Ⅰ.事業創生コース【補助金額 100 万円以内（補助率 1／2以内）】 

対象事業  データ分析や課題調査等によるプロセスの見直し、市場調査や要 

素技術の可能性検証・技術研修など事業計画段階で必要な取組。 

Ⅱ.事業化促進コース【補助金額 1,000 万円以内（補助率 1／2以内）】 

対象事業 生産性向上と高付加価値化の同時実現のための試作品等の開発、 

     テスト販売による本格的な市場調査・販路開拓等の取組。小規模 

     の事業展開コース(Ⅲ)案件も対象。 
Ⅲ.本格的事業展開コース【補助金額 3,000 万円以内（補助率 1／2以内）】 

対象事業 実用化に向けた応用研究・生産技術開発、量産設備投資およびそ 

れらと連動した販路開拓等の取組。 
対象経費 財産・備品購入費、外注・委託費、旅費、直接人件費等 
※Ⅱ･Ⅲコースの土地造成費、建物建設費、量産設備費は補助率15％以内 

申請締切 ５月２４日(金) 宇治商工会議所の窓口・郵送必着にて受付 

  

詳細は、(公財)京都産業 21 の

Web ページ（下記二次元コー

ド）をご覧ください。 

 

 

 

 

 

 

 

問合わせは、宇治商工会議所

所（TEL23-3101）まで 

 

 

――― 西江将就 

 

京都府よろず支援拠点 出張相談会のご案内 
 

専門家出張相談会 
 

京都府よろず支援拠点では、専門のコーディネーターが起業・融資・経営

等の様々な課題解決にお応えしています。 

通常は京都市内（京都府産業支援センター、京都経済センター）を相談会

場としていますが、今年度は毎月 1回、府内各地で出張相談が行われること

になり、宇治市でも相談会が開催されますので、この機会にご利用ください。 
 

開催日時 ５月１４日(火) 『採用・経理・マーケティング』 

６月１１日(火) 『飲食店向け改善等提案』 

①13:00-13:50 ②14:00-14:50 ③15:00-15:50 ④16:00-16:50 

相談 1回 50 分（専門のコーディネーターが 1社ずつ対応） 

※7月以降の開催詳細は、決定次第 Web ページ等でお知らせします 

場 所 宇治商工会議所（原則として毎月第 2火曜日開催） 

 京都府よろず支援拠点の「出

張相談」Web ページ（下記二次

元コード）またはお電話（075

-315-1055）でご予約くださ

い。  

 

 

 

 

 

“新しい働き方発見プロジェクト”を開催します 
 

宇治 NEXT 
 

宇治 NEXT では、自分らしいキャリアやビジネスに踏みだすための「何か」

を始めてみたい人、やるべきことを見つけたい人を対象に、全 4回のワーク

ショップを開催いたします。また、参加者を対象に“寄り添い型メンタリン

グ”も実施いたします。ワークショップ終了後に、個別に自分の思いや考え

を話してみたいという方は、合わせてお申込みください。 
 

開催日時 第 1回:5 月 18 日（土）13:00～16:00(第 2 回以降は決定後に告知) 

場 所 宇治市産業会館 1F(うじらぼ) 

申 込 み 宇治市 Web ページより申込み 

  

詳細・申込み等は宇治市 Web

ページ（下記二次元コード）

よりご確認ください。 
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議員変更のお知らせ 
 

人 事 
 

 金融部会 1号議員・京都信用金庫宇治支店の人事異動

により、水野 雅章 氏の後任に川嶌
かわしま

 伸知
のぶちか

 氏が就任され

ました。 
 

川嶌氏の経歴 

平成 07 年 京都信用金庫入社 

以後、城陽駅前支店長、東大阪支店長を歴任 

令和 06 年 宇治支店長に就任 

 

 

 

 

 

 

 
川嶌 伸知 氏 

 

「商工会議所と地域の発展の

ために微力ではありますが精

一杯頑張って参ります。ご指

導の程、よろしくお願い申し

上げます。」 

 

議員新任のお知らせ 
 

人 事 
 

建設部会 2 号議員(部会選任)の欠員に伴う後任人事

について、建設部会第 1 分科会より㈱藤森工務店 代表

取締役の藤森
ふじもり

 順
じゅん

 氏が選任されました。 
 

藤森氏の経歴 

平成 08 年 ㈱藤森工務店入社 

平成 13 年 代表取締役に就任 
  

 

工業部会 2 号議員(部会選任)の欠員に伴う後任人事

について、工業部会より㈱横井製作所 代表取締役社長

の横井
よ こ い

 慎一
しんいち

 氏が選任されました。 
 

横井氏の経歴 

平成 10 年 ㈱横井製作所入社 

令和 2 年 代表取締役社長に就任 

 

 

 

 

 

 

 
藤森 順 氏 

 

 

 

 

 

 

 

 

横井 慎一 氏 

 

 

「槇島町で細々と工務店を営

み気がつけば会社設立 50 年。

地域発展の想いで務めますの

でご指導よろしくお願いしま

す。」 

 

 

 

「この度、宇治商工会議所の議

員としての責を担うことにな

りました。少しでも地域企業

のお力になれるよう努力いた

します。皆様のご指導よろし

くお願い申し上げます。」 

「第 75 回ゴルフコンペ」5 月 15 日に開催 
 

ゴルフ同好会「楽らく会」 
 

宇治商工会議所ゴルフ同好会「楽らく会」では、第 75 回ゴルフコンペを

開催します。参加できる方は、ゴルフ同好会「楽らく会」メンバーの方に限

られていますので、商工会議所の会員でゴルフを愛好されている方は、ぜひ

この機会に同好会にご入会いただき、ご参加ください。 

開 催 日 ５月１５日(水) 

場 所 宇治カントリークラブ 

参 加 費 3,000 円 

プレ ー費 9,800 円（税込セルフ・昼食付） ※個人的支出は各自別途精算 

  

申込み・問合わせは、宇治商

工会議所業務課（TEL23-3101）

まで。 

 

 

――― 中村真由美 

 

夏季の軽装(クールビズ)を実施します 
 

5 月 1 日～ 
 

 宇治商工会議所では、節電・省エネの観点から、５月１日(水)より夏季の

軽装(クールビズ)を実施します。今回の取り組みに伴って、皆さまと対応い

たします際の役職員の服装は軽装（ノーネクタイ、ノージャケット）となり

ますので、ご理解くださいますようお願いいたします。 

  



宇治商工会議所 NEWS                                             4 

 

☆ 令和 6年度起業支援事業費補助金……京都府 

☆ 京都プレミアム中食開発支援事業補助金 

☆ 売上拡大・生産性向上のための IT導入ポント 

宇治商工会議所 NEWS チラシ同封サービス 
 

(当商工会議所報と一緒に会員事業所他約 2,200 件へ送付) 
 
 

    

 
 

詳細は、宇治商工会議所まで問合わせください。 

TEL : 0774-23-3101 

利用料金 B5、A4 サイズ…33,000 円(税込) 

     B4、A3 サイズ…55,000 円(税込) 

経営上の IT のお困りごとに～IT 個別相談会～  
 

(原則) 毎月 2 回開催 
 

宇治商工会議所では、毎月 2 回、IT 個別相談会を開催いたします。パソ

コンの操作、インターネットのトラブル、電子帳簿保存法や DXの推進など、

IT の幅広い分野において、専門家が無料でご相談に応じます。現在困って

いること、今後取り組みたいこと、IT に関することなら何でも相談が可能

です。ご興味のある事業所は、ぜひお問い合わせください。【事前予約制】 
 

開催日時 ①５月１５日(水)10:00～12:00 ②５月２１日(火)16:00～18:00 

     (毎月第 3火曜日 16:00～18:00 第 3 水曜日 10:00～12:00) 

場 所 宇治市産業会館 1F(うじらぼ) 

申 込 み  宇治商工会議所振興課(℡0774-23-3101) 
 

  

※申込み状況によって、相談

時間は変動いたします。 

 

※相談会の詳細やご予約につ

きましては、担当 川﨑までお

問合わせください。 

 

――― 川﨑 賢 

宇治商工会議所の団体、商店街の活動報告 
 

4 月開催 
 

宇治商工会議所青年部 通常総会(池本将孝会長、会員数 59 名) 

 4 月 15 日開催：「初心！前進！探究心！～Smiles For All , All For All～」

のスローガンのもと、新入会員や女性を理事に迎え、活気ある総会・役員

会を効率的に行います。また、事業規模やライフステージに違いがあって

も、青年部活動に挑戦しやすいよう職務・職責においても「みんな」が「み

んな」で支え助け合う環境をつくります。懇親会には、来賓として松村宇

治市長や中川副会頭、西村副会頭、森下副会頭にご臨席いただき、親睦を

図りました。 
 

宇治商工会議所女性会 通常総会・日帰り研修会(北村賀津子会長、会員数74名) 

 4 月 16 日開催：淡路島の閉校となった小学校を改装した複合施設「のじ

まスコーラ」にて通常総会を開催。令和 6年度事業として、女性経営者セ

ミナーや老人ホーム慰問など各種事業に積極的に取り組んでまいります。

総会終了後には「兵庫県立公園 あわじ花さじき」を見学する日帰り研修

会を実施し、親睦を深めました。 
 

京都宇治ご当地グルメ～宇治茶漬け～協議会(根来健司会長、会員数 12 名) 

 4 月 6・7日開催：府立宇治公園中の島で行われた第 48 回宇治川さくらま

つりに 3店舗が PR出店。宇治茶漬けコーナーにて 206 杯を販売し、多く

の方にご賞味いただきました。 
 

宇治観光土産品組合 総会(岩井正和会長、会員数 55事業所) 
 4 月 11 日開催：役員改選では会長に岩井正和氏(再任)、副会長に安井克

典氏(再任)、梅村晃一氏(再任)、通円祐介氏(新任)を選出。夢と“ろまん”

のある宇治市にふさわしい土産品の研究開発と既存土産品の改良改善に

取り組むと共に、大河ドラマ展での「光る宇治土産集合ショップ」出店、

宇治土産集合ギフトのブラッシュアップ、組合ネットショップ開設、イベ

ント開催時のショップ出店など、宇治土産を PR する様々な活動の充実を

図るための議論が交わされました。 
 

宇治観光塔の島会 総会(左 聡一郎会長、梅村晃一副会長 会員数 9事業所) 
 4 月 16 日開催：近隣商店街や関係機関との連携をさらに深めると共に、

塔の島界隈の活性化を図るためのイベント協力や研修会開催など活動内

容を拡充させ、地域の魅力発信に努めることが決議されました。 

  

 

 

 

 

 
青年部 通常総会 

 

 

 

 

 

 

 
女性会 通常総会 日帰り研修会 

 

 

 

 

 

 

 
宇治観光土産品組合 総会 

 

 

 

 

 

 

 
宇治観光塔の島会 総会 


