
経営分析・改善から『企業の持続』へ繋げる 
ＹＭＢＡ勉強会 

 

京都やましろ企業オンリーワン倶楽部 

■ワークショップ形式で経営の高度化・改善に繋がるヒントを掴み、取組を考え実践する勉強会   
   です。（全４回） 
■コロナ禍の中、今回は企業の“持続”を重視した勉強会で、後継者等の人材育成に役立ちます。 

参加無料 

講師：龍谷大学政策学部 教授 中森 孝文 先生 
公認会計士 安藤 亮史 先生（第３回） 

参加をご希望の方は、裏面に必要事項を記入のうえ、８月２１日（金）までにＦＡＸ
又はメールにて事務局（裏面申込先）へお送りください。 

・毎回必ず宿題が出ます。 
・対面式のワークショップでは、京都府の新型コロナウイルス感染拡大予防ガイドラインに基 
 づき感染防止策を実施しますが、今後の状況次第では全回WEB開催となる可能性があります。 
・本勉強会の終了後に成果発表会を公開で実施予定です。 

※Weｂ会議システム(Zoom)を使います(一部) 
※全４回にもれなく参加いただく必要があります。 
※ＹＭＢＡ(山城流ＭＢＡ)勉強会はＭＢＡの資格や学位が取得できるものではありません。 

           マーケティング ９月１７日（木） １４時～１６時３０分   ※対面式予定 

 自社の強みを分析するワークショップ 

  自社の現在の製品やサービスの特徴を分析・活用し、新たな事業を創造する力を養います。 

 

 

 

 

   

   

                  

      

      マネジメント １０月５日（月） １４時～１６時３０分 ※対面式予定 

 自社の強みの維持・強化に向けたマネジメントを学ぶワークショップ 

  人材育成を中心とした自社の強みの維持・強化・活用に向けた経営資源のマネジメントを学びます。 

 

       

 

 

 

 

   

   

                  

     

     ファイナンス・アカウンティング １０月１２日（月）１４時～１６時３０分 ※対面式予定    

 自社の強みを活かし事業の持続につなげる財務会計ワークショップ 

    自社の強みを活かしてリスクを分散させ、有事を想定し、キャッシュを一定保持していく重要性に   

    ついて、数値を追いかけつつ実証します。 

 

       

 

 

 

 

   

   

                  

     

      総 括 １０月２９日（木） １４時～１６時３０分 ※ＷＥＢ予定 

 事業計画策定に向けたブラッシュアップ！ 

   第１回～第３回の学習を経て、自社の持続に向けた事業計画を策定します。 

   

      

 

 

 

 

 

   

   

                  

     

            ９月２日（水） １４時～１６時３０分 ※ＷＥＢ予定 

  参加者の事前顔合わせを含めたオリエンテーションを行います。 

 

       

 

 

 

 

   

   

                  

     

※募集定員 １０名 



ＹＭＢＡ勉強会 参加連絡票 

                                                         京都やましろ企業オンリーワン倶楽部 

   ＹＭＢＡ勉強会に参加します。                                                                                    

 
 
 

①所属名               （業種） 

②役職・出席者名 

役職 氏名（ふりがな） 

③連絡先 
TEL：（       ）      －   

E-mail： 

○参加をご希望の方は、上記必要事項を記入し、８月２１日（金）までにＦＡＸ又はメー
ルにてお送りください。 
※原則、オンリーワン倶楽部会員を対象としておりますので、会員外の方は申込先 
 までお問合せ下さい。 

  《申込先》 京都府山城広域振興局 農林商工部 農商工連携・推進課 

 TEL 0774-21-2103  FAX 0774-22-8865 （諸戸（もろと）、追矢（おいや））  
     E-mail:y-n-noushoko@pref.kyoto.lg.jp 

 【ＦＡＸ送信票（ＦＡＸ：０７７４－２２－８８６５）】 

 

※対面実施回は京都府宇治総合庁舎内の会議室で実施予定。 

ＪＲ宇治駅から徒歩 ６分 
京阪宇治駅から徒歩１５分 
※駐車場あり 
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